Por el doctor DOMINGO GRANEN LLANAS

Médico jefe de lo Segunda Zona (Sanitaria

celebrado una campafia de pre-
vencién de accidentes del tra-
bajo, patrocinada por la Unién
Internacional de Ferrocarriles
en las administraciones ferro-
viarias de siete paises europeos,
entre ellos RENFE (Espaiia).
Con esta accién se pretende lle-
var al énimo del ferroviario es-
ta preocupacién sentida univer-
salmente. Segin las fltimas es-
tadisticas del afio 1965, se re-
gistraron en Espafia 1.038.000
accidentes de trabajo, que su-
pusieron una pérdida de 47.000.000 de pesetas.

Al accidente de trabajo propio de la industria en general hemos
de afiadir el especial de los ferrocarriles, tal como operaciones de
maniobras de vagones, conduccién de méaquinas, construccién y
reparacién de material mévil e instalacciones de la via, y muy
especialmente hoy en dia la electrificacién.

Es muy considerable el capitulo de disminucién de rendimien-
to y pérdidas producidas por la cesacién brusca del trabajo del
accidentado, la interrupeién repentina de la explotacion, ademas
de las cargas que van pesando cada vez mis por la indemnizacién
de los accidentes de trabajo. Hemos de afiadir, como un factor
muy importante, los sufrimientos y preocupaciones del lesionado
y su familia, con sus consecuencias de todo género en su hogar.

Estos factores son muy dignos de tenerse en cuenta en la ex-
plotacién de la Red, pues no debemos olvidar que lo que no es
humano no puede ser econémico. Por tanto, hay que plantearse
el siguiente problema:

¢Es posible disminuir los accidentes de trabajo?

EN el pasado mes de mayo se ha

1.o  IMPORTANCIA Y CAUSA DE LOS ACCIDENTES

a) El accidente como factor de disminucién del rendimiento
en la explotacién.

Segiin el cuadro adjunto, en el afio 1965 las estadisticas y cla-
sificacién de accidentes producidos en la explotacién de la Red son:
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b} Causas de los accidentes.

En varias Conferencias Internacionales del Trabajo se ha con-
siderado como causas importantes de accidentes las pricticas y
las instalaciones peligrosas, la fatiga, la negligencia personal y la

LA PREVENCION DE ACCIDENTES DEL TRABAJO

insconsciencia de los que intervienen en los trabajos.

¢) El factor humano en la produccién de accidentes,

En estadisticas recientes se demuestra que el fallo humano
representa el 80 por 100 de los accidentes y el 20 por 100 restante
lo producen las causas técnicas y materiales. Es sabido que existe
nna frecuencia mayor de accidentes entre los peones que entre
los obreros calificados. Las condiciones psiquico-fisiolégicas de los
individuos son las que deciden principalmente la suerte del tra-
bajador ante los peligros del trabajo.

d) Manera de eludir los acciieutcs.

Al estudiar las causas productoras de accidentes wvemos que
muchas de allas podrian evitarse perfeccionando las instalaciones,




las maquinas y lugares de trabajo; asimismo, mediante una orga-
nizacién psicotécnica en la que el obrero despliegue sus actividades
en las mejores condiciones, evitando la fatiga, y sustituyendo tée-
nicas peligrosas, dando al trabajador un aprendizaje organizado

dirigido a colocarle en el eatmso psicolégico més conveniente a
as situaciones peligrosas en el trabajo, apartando por una selec-
cién y orientacién profesional adecuada a los individuos de lo que
no esté de acuerdo con sus aptitudes naturales y con sus defectos,

procurando siempre que Il: vida del obrero se desenvuelva en
as mejores condiciones de higiene y bienestar social,

2. ORGANIZACION PREVENTIVA DE ACCIDENTES DE
TRABAJO

a) Propaganda preventiva.

Mediante carteles sugestivos y hojas instuctivas, conferencias,
proyeccién de peliculas, charlas y aprovechar en algunos acciden-
tes la leccién ocasional.

b) Formacién profesional.

La educacién general y la formacién profesional sen, por si
solas, obras de prevencién de accidentes; pero si se hace sistemati-
camente y con preocupaciones de prevencién, tendremos un mag-
nifico instrumento para la disminucién de la frecuencia de los ac-
cidentes. Un aprendizaje cientificamente organizado hace al pro-
fesional completo, es decir, al que produce obra de calidad al mis-
mo tiempo gue evita los peligros del trabajo.

cﬁo Organizacién cientifica del trabajo.

s horarios del trabajo, el descanso, la alimentacién, la adap-
tacién de las miquinas y herramientas y, en general, todo lo que
sea organizacién cientifica de la utilizacién del factor humano en
el trabajo y en la produccién es obra de prevencién del accidente.

‘l?n Distribucién cientifica del personal.

la prevencién del accidente un aspecto muy digno de te-
nerse en cuenta esti en la misién y distribucién del personal. De
una manera general, el buen obrero, el que esta en su sitio desple-
gando una actividad conforme a sus aptitudes, es el menos sus-
ceptible de accidente a igualdad de riesgo.

Por disposicién del lgiunisterio de Trabajo, del afio 1944, se
obligé a las Empresas a crear los Comités de Seguridad ¢ Higiene
del Trabajo, norma que es seguida en diferentes paises con resul-
tados verdaderamente interesantes, al igal que los servicios Mé-
dicos de Empresa, que también se han establecido en nuestra Pa-
tria por disposicién del mismo Ministerio en el afio 1959. Estos
servicios Médicos de Empresas y los Comités de Seguridad e Hi-
giene del Trabajo, si funcionan como es debido, son magnificos
colaboradores en esta misién contra el riesgo.

En esta labor de prevencién de accidentes y seguridad en el
trabajo estoy seguro que serian unos magnificos colaboradores
esos jovenes y entusiastas ingenieros de Seguridad, de reciente
creacién en la Empresa, a quienes espera una apasionante mi-

sibn. Es preciso crear una conciencia de SEGURIDAD EN EL
TRABAJO en el ferroviario, y esa labor nos corresponde a todos
los que pertenecemos a la RE?NFE, y nos consta que de verdad

este es el deseo de nuestra Direccién.

(Fotos Sanz)
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E L director general de la Renfe, don Carlos

Roa, inauguré la Internacional
de Prevencién de Accidentes de Trabajo en
los Ferrocarriles, organizada por la Unién
Internacional de Ferrocarriles, con la adhe-
aion de diez administraciones ferroviarias eu-
ropeas, entre ellas la espafiola.

La campafia se inicié con una conferencia
por el doctor Narciso Perales, vicepresidente
de la Comisién Internacional Permanente de
Medicina del Trabajo y director de la Or-
ganizacién de Servicios Médicos de Empresa,
a la que siguié una expresiva pelicula editada
por la UIC.

La inauguracién, celebrada en el salén de
actos de la Asociacién General de Empleados
y Obreros de los Ferrocarriles de
estuvo presidida, con el director general y el
doctor Perales, por el director adjunto, sefior
Badillo; el sefior Guerra Zunzunegui, delega-
do general del Instituto Nacional de Previ-
sién; una representacién del Ministerio de

o y otros altos cargos.

CONFERENCIA
DEL DOCTOR PERALES

Hecha la presentacién por el sefior Moreno,
en nombre del Organismo Central de Seguri-
dad de 1a Renfe, hablé el doctor Perales, quien
aludié con caricter general a los accidentes
de trabajo, sus causas, sus efectos y su pre-
vencién, y en particular a los accidentes de
trabajo en la Renfe,

El conocimiento del problema y el interés
por resolverlo se ha Ido extendiendo —dijo—.
Han nacido en Espafia una serie de institu-
clones , pero también se ha descu-
bierto que estd casl todo por hacer. Hacen
falta mds investigaciones, mas especialistas,
més preparacién en directivos, técnicos y obre-
ros; més centros, mis servicios. Las estadis-
ticas, cada dia méds perfeccionadas, confirman
que el problema aumenta, La sociedad no po-
dia permanecer impasible, y asi el Ministerio
de Trabajo ha previsto fortalecer y extender
los servicios de higiene y seguridad en el
trabajo, mientras anuncia una préxima gran

Es forzoso para combatir el problema des-
hacer algunas ldeas errdneas, enire ellas la
llamada «falacia del 80 por 100», que atri-
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buye este porcentaje al factor humano comn
causante de accidentes de trabajo. La exacia
vlasificacién ha de hacerse sin la obsesién de
buscar un «¢responsable» tranquilizador y s
¢n causas mediatas e inmedistas, consideran-
do aquéllas las que se producen por circuns-
tancias desfavorables en locales, falta de pro-
teccién, ausencia de precaucién suficiente, de-
fectuosa organizacién, uso indebido de herra-
mientas, faita de estudio de puestos de tra-
bajo, insuficiente vigilancia médica.

En la prevencién de accidentes se ha estu-
diado «<la prevencién psicolégicas, que valora
con exactitud la cinfluencia de la personall-
dads,

Aludié después a los principias de la orga-
nizacién: la responsabilidad e imiciativa de la
prevencién, que corresponde a la direccién
de la empresa, y ha de primar sobre costos
y calidades; independientemente de médicos
y técnicos de seguridad, los planes de preven-
ci6n han de contar con los jefes de produc-
cion y la ayuda de los expertos; la prevencién
interesa a todos y, por tanto, todo el personal
ha de intervenir.

«8é —dijo— que la Renfe tiene todavia el
grave problema de los accidentes de trabajo,
y celebro que se incorpore decididamente a
este movimiento, Trescientos mil accidentes
con incapacidad temporal y dos mil muer-
tos desde 1945 son argumentos mis que sO-
brados para redoblar y multiplicar los es-
fuerzos. Y en esta Campafia Internacional
de Accidentes y su convocatoria he visto cé6mo

resalta la preocupacion por la idea de la
prevencion ante el aumento de los riesgos pro-
fesionales promovidos por el progreso técni-
co, el mejor conocimiente de los medios pre-
ventivos y, sobre todo, el ascenso del concep-
to del trabajo en la tabla de los valores hu-
MAnos.»

PALABRAS DEL DIRECTOR
GENERAL

Terminada la conferencia, pronuncié bre-
ves palabras don Carlos Roa, director general
de la Penfe.

»Podriamos sefialar, dijo, que las estadisti-
cas acusan una disminucidén de accidentes de
trabajo. Podriamos indicar gque desde el Con-
sejo de Administracion hasta los siltimos sec-
tores de Renfe, en todos los niveles preocups,
en primer lugar, la seguridad en el trabajo,
que los medios ahora utilizados son infinita-
mente mds seguros; pero a pesar de todo esto
preferimos reconocer que las cifras son siem-
pre infinitamente superiores a las que desea-
mos legar.

"Queremos que en Renfe, para evitar el do-
lor y conservar la vida de nuestros hombres
y su integridad fisica, sintamos todos el mismo
celo v cuidado gue pome wun prudente padre
de familia pemsando em sus propios hijos.”

El acto termind con la proyeccién de una
pelicula, en la que fueron expuestos los peli-
gros y medidas de prevencién en los trabe Jos
de la vie, en el taller, en la electrificacion,
en la circulacién y en las maniobras. (Foto
Cuenca.)





